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Nosotros
EQUIPOS Y CONTROLES INDUSTRIALES S.A. - ECI S.A.

NIT 860.055.583-9

SEDES:

BOGOTÁ D.C

BARRANCABERMEJA

CALI

SEDE BOGOTÁ D.C.

ZONA CENTRO

Calle 23 No. 116 - 31 , Piso 4

Centro de Distribución y Servicios

CDS Bodega 32 - 33

SEDE BARRANCABERMEJA

ZONA ORIENTE

Tv 49a No. 10-01

Edi�cio Terzetto Living Center - Ofc 608

SEDE CALI 

ZONA SUR

Cra. 40 No. 6-50 , Local 2a

Edi�cio Torres de la Plazuela Etapa 1 Torre A
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SECTOR ECONÓMICO

Comercial

Servicios de ingeniería

ACTIVIDAD COMERCIAL PRINCIPAL (4659)

CIFRAS 2025

Brindamos soluciones integrales de alta tecnología, 
ingeniería, ejecución de proyectos, suministros, servicios y 
soporte técnico especializado en Instrumentación y 
Automatización Industrial.

Proveedores Nacionales

1.327 1.249 (94,1 %)
Internacionales

Hombres

78 (5,9%)

70 (54%)

Mujeres

59 (46%)129

Responsabilidad
Respeto
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Honestidad

Nuestros Clientes 2025 Nuestro índice de satisfacción del cliente alcanza el

El 46% de nuestro equipo está integrado por mujeres.

Nuestros Colaboradores 2025

895 94,4 %

NUESTROS VALORES
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MODALIDADES DE CONTRATACIÓN

INVENTARIO GEI 2025 (GHG PROTOCOL)

Tipo de Contrato

Colaboradores Contrato 
Inde�nido

Colaboradores Contrato 
Temporal Fijo / Obra o Labor

Total Emisiones GEI

Cantidad Porcentaje

106 82%

1.576,35 tCO
2
e

23 18%

Alcance 1

tCO
2
e

16,50 

Alcance 2

tCO
2
e

8,26 

Alcance 3

tCO
2
e

1.551,59
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Cadena de Valor 
Nuestra cadena de valor integra todas las etapas del desarrollo de proyectos de automatización 
industrial, desde la concepción y el diseño de la solución hasta su implementación, puesta en 
marcha y acompañamiento. Desarrollamos cada proyecto de acuerdo con las necesidades y 
requerimientos especí�cos de nuestros clientes, garantizando altos estándares de calidad, e�ciencia 
y con�abilidad. Nuestro compromiso es generar valor compartido mediante soluciones inovadoras 
que contribuyan al crecimiento y la competitividad de nuestros clientes.

Más de 63 años impulsando la e�ciencia y con�abilidad de la industria colombiana, ofreciendo 
soluciones integrales en instrumentación, automatización, control y mantenimiento industrial.

REPRESENTACIÓN DE LAS 

MARCAS LÍDERES A NIVEL 

GLOBAL

MODELO DE VENTA  

CONSULTIVA 

Y ASESORÍA EXPERTA

SISTEMA INTEGRADO DE 

GESTIÓN CERTIFICADO BAJO 

LOS ESTÁNDARES 

INTERNACIONALES

CONOCIMIENTO TÉCNICO Y 

CUMPLIMIENTO DE 

ESTÁNDARES NORMATIVOS 

INTERNACIONALES

¿POR QUÉ ELEGIR ECI? 

SOLUCIONES PARA LAS 

INDUSTRIAS MÁS 

REPRESENTATIVAS DEL MERCADO

LABORATORIO DE METROLOGÍA

En Equipos y Controles Industriales S.A. 
contamos con acreditación ONAC, vigente a la 
fecha, con código de acreditación 10-LAC-024 y 
10-LAB-024, bajo la norma ISO/IEC 17025:2017. 

AUMENTAMOS LA 

EFICIENCIA 

OPERATIVA

REDUCIMOS COSTOS 

DE  MANTENIMIENTO

MEJORAMOS LA 

CONFIABILIDAD DE  LOS 

PROCESOS

OPTIMIZAMOS LA 

SEGURIDAD 

INDUSTRIAL

MAXIMIZAMOS LA 

DISPONIBILIDAD DE 

ACTIVOS

GENERAMOS IMPACTO DIRECTO EN LA OPERACIÓN DE NUESTROS CLIENTES:
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Nuestros Grupos de Interés

PARTES INTERESADAS DE ECI S.A.

Nuestros grupos de interés o stakeholders han sido actualizados, conócelos a continuación:

Grupos de Interés
Subgrupos de Interés

Accionistas

Junta Directiva

Gerencia General

Gerencia Comercial

Gerencia Financiera

Propietarios - Accionistas

COPASST

Comité de Convivencia Laboral

Comité de Seguridad Vial

Brigada de Emergencias

Comité de Bienestar

Comité de Ética

Comité de Aplicaciones

Comité de Riesgo 

Organizacional

Comités Organizacionales

Procesos Estratégicos

Procesos Misionales

Procesos de Apoyo

Procesos Organizacionales

Alta Dirección

Personal de Planta

Personal transitorio de Proyectos y Servicios

Integrantes de Comités por parte de los Trabajadores

Trabajadores y sus Representantes

Parte Interesada (Interna):
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Grupos de Interés
Subgrupos de Interés

Parte Interesada (Externa):

Acuerdos Comerciales

Contratos de Representación

Contratos de Distribución

Minería

Educación

Farmacéutica

Manufactura

Aceites

Alimentos y 

Bebidas

Industrias (papeleras, aceros, 

azucareras, cosméticos)

Tratamientos de Aguas

Distribución 

y transformación 

de energía eléctrica

Representados

Productos, Servicios e Insumos

Contratistas y sus Trabajadores

Proveedores y Contratistas

Aciem

Anraci

Andesco

Acotepac

Asocaña

Asoleche

Asociaciones Gremiales 

Sociedad en General

Aprendices y Practicantes

Familias de los Trabajadores

El Ambiente

Las Generaciones Futuras

Sociedad

Personas jurídicas que ofrecen bienes y servicios 

similares al portafolio de Equipos y Controles 

Industriales S.A. 

Competidores

Las Asociaciones 

Sindicales

Comunidades 

locales, étnicas e 

indígenas

Las Juntas de Acción 

Comunal

Entidades Sin Ánimo de 

Lucro

Organizaciones No 

Gubernamentales

Vecinos - Comunidad

Clientes

ARL

EPS

IPS

Fondos de 

Pensiones

Cajas de 

Compensación 

Familiar

Intermediador de 

Seguros

Entidades y Personal 

de Capacitación y 

Entrenamiento en 

Aspectos SST

Proveedores y Contratistas con 
Impacto al SG-SST

SENA

Superintendencias de Sociedades

DIAN

Ministerio de Salud

Entes de control

Banco de la República

Ministerio de Trabajo

DANE

Entes acreditadores

Ministerio de Hacienda y Crédito Público

Consejos Profesionales

UIAF

UGPP

Entes de control ambiental

Organismos de Control y Vigilancia Local o Distrital

ONAC

Fuerza Pública (Fuerzas Militares y Policía Nacional)

Autoridades Legales y Reglamentarias



9

Unidades de 
Negocio

PROYECTOS Y 

SERVICIOS

PETRÓLEO

Y GAS

CONFIABILIDAD Y

CONTROL DE CALIDAD

LABORATORIO DE 

METROLOGÍA

CANALES DE 

DISTRIBUCIÓN

AGUAS Y ENERGÍA

OIL & GAS

PULPA Y PAPEL

INDUSTRIA DEL VIDRIO TRATAMIENTO DE 
AGUAS

INDUSTRIA 
FARMACÉUTICA

INDUSTRIA COSMÉTICA INDUSTRIA CERVECERA

QUÍMICO MINERÍA MANUFACTURA INDUSTRIA
SIDERÚRGICA

ENERGÍA ALIMENTOS Y 
BEBIDAS CEMENTO INDUSTRIA

AZUCARERA

INDUSTRIA

SECTORES QUE ATENDEMOS
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Nuestras Marcas

Nuestras Certificaciones y 
Acreditaciones

Trabajamos de la mano con marcas de talla mundial brindando soluciones de alta tecnología.

INSTRUMENTACIÓN 
INDUSTRIAL Y 
AUTOMATIZACIÓN DE 
PROCESOS

METROLOGÍA DIMENSIONAL Y 
CONTROL DE CALIDAD

INGENIERÍA DE MANTENIMIENTO Y 
CONTROL DE PROCESOS

SOLUCIONES DE ENERGÍA 
ELÉCTRICA Y SISTEMAS 
ELÉCTRICOS

VÁLVULAS, 
POSICIONADORES Y 
ACTUADORES

SISTEMAS DE COMBUSTIÓN, 
DETECCIÓN DE INCENDIOS, GASES 
TÓXICOS Y COMBUSTIBLES

CERTIFICACIONES ACREDITACIONES LABORATORIO










































































